Қазақстандық мемлекеттік-жеке меншік әріптестік орталығы» АҚ (бұдан әрі – Қоғам) зерттеулер және әдіснама департаментінің бас менеджері бос лауазымына орналасуға конкурс жариялайды.
Біліктілік талаптары:
1. Жоғары заңдық немесе экономикалық, қаржылық немесе экономикалық талдау, әлеуметтік ғылымдар және / немесе гуманитарлық ғылымдар саласының бірінде болуы -жақсырақ: Мемлекеттік-жеке меншік саласында жобаларды, бизнес-процестерді, тәуекелдерді басқару сертификаттардың болуы- жақсырақ.
2. Тиісті мамандық бойынша кемінде 3 жыл жұмыс тәжірибесі немесе қоғамда менеджер лауазымында кемінде 1 жыл жұмыс тәжірибесі.
3. Қажетті  білім (НҚА):
- Бюджеттік және азаматтық заңнамасының негіздері «Мемлекеттік-жеке  меншік туралы» Қазақстан Республикасының Заңы;
- Қазақстан Республикасының басқа нормативтік құқықтық актілері «Сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл туралы» Қазақстан Республикасының Заңы;
4. Дағдылар мен біліктілік:
- ақпаратты іздеу және талдау, зерттеулер жүргізу;
- аналитикалық жазбалар, есептер, баяндамалар және презентациялар дайындау;
- өз бетінше және командада жұмыс істей білу;
- келіссөздерге қатысу, даулы жағдайларды реттеу;
- Қазақстан Республикасының нормативтік құқықтық актілеріне талдау жасау.
Осы лауазымдағы қызметкердің негізгі міндеттері:
- техникалық тапсырмаларға сәйкес мемлекеттік-жеке меншік және/немесе бюджеттік инвестициялар саласында зерттеулер жүргізу;
- әдіснамалық мәселелер бойынша ұсыныстар әзірлеу;
-  зерттеулер және әдіснама департаментінің мақсаттары мен міндеттеріне сәйкес халықаралық даму институттарымен, шетелдік ұйымдармен және Қазақстан Республикасындағы мүдделі тұлғалармен өзара іс-қимыл жасау.
Шарттар:
1) жалақысы 300.000 теңгеден бастап;
2) жұмыс нәтижелері бойынша тоқсан сайынғы сыйлықақы;
3) қызметкер мен отбасы мүшелеріне арналған ЕМС;
4) демалысқа шыққан кезде сауықтыру төлемдері.
Конкурсқа қатысу үшін қажетті құжаттар:
1) тиісті нысандағы өтініш
2) 3х4 көлеміндегі түрлі-түсті фотосуреті бар қызмет тізімі
3) білімі туралы құжаттардың және оларға қосымшалардың көшірмелері
4) еңбек қызметін растайтын құжаттың нотариус куәландырған немесе жұмыс орнынан кадр қызметі куәландырған көшірмесі
5) жеке басын куәландыратын құжаттың көшірмесі.
Құжаттар 2025 жылғы 24 қаңтардан бастап 2026 жылғы 6 қаңтарға дейін қабылданады.
Үміткерлермен әңгімелесу 2026 жылғы 13 қаңтардан кешіктірмей Қоғамның мекенжайы бойынша өтеді.
Конкурсқа қатысу үшін қажетті құжаттарды қолма қол ұсынуға,немесе электронды пошта арқылы жіберуге болады: hr@kzppp.kz.
Қоғамның мекенжайы: 010000, Астана қаласы, Темірқазық көшесі, 65 (Экономика үйі)
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