АО «Казахстанский центр государственно-частного партнерства» (далее – Общество) объявляет конкурс на занятие вакантной должности PR - менеджера.

Квалификационные требования:

1. Образование: высшее гуманитарное, экономическое.

2. Стаж работы по специальности: не менее 5 лет. 

3. Необходимые знания (правовые акты): Законы и иные нормативные правовые акты, относящиеся к вопросам регулирования сферы связей с общественностью; - законодательство о средствах массовой информации и рекламе.

4. Навыки и умения: 
- принципы планирования, методы организации и проведения PR-кампаний; 
- знание структуры и функции средств массовой информации; 
- методики работы со средствами массовой информации; 
- этики делового общения и правил ведения деловой переписки;
- организации и подготовки пресс-релизов, информационных сообщений, проведения брифингов, пресс-конференций, форумов и др.

5. Основные задачи работника в данной должности: создание прочных коммуникативных связей с потенциальной аудиторией. Обеспечение оперативной информацией вышестоящего руководства, а также руководителей структурных подразделений организации по всем вопросам, связанным с деятельностью Общества в сфере связей с общественностью, информационному сопровождению мероприятий Общества.

Условия: 
1) Оклад от 300.000 тенге;
2) Ежеквартальное премирование по результатам работы;
3) ДМС для сотрудника и членов семьи;
4) Оздоровительные выплаты при выходе в отпуск.

Документы, необходимые для участия в конкурсе:
· заявление по форме;
· послужной список с цветной фотографией размером 3х4 по форме;
· копии документов об образовании и приложений к ним;
· копия документа, подтверждающего трудовую деятельность, засвидетельствованная нотариально либо удостоверенная кадровой службой с места работы;
· копия документа, удостоверяющего личность.
Прием документов осуществляется с 1 по 14 августа 2025 года.
Собеседование с кандидатами будет проведено по адресу Общества не позднее 21 августа 2025 года.
Необходимые для участия в конкурсе документы можете отправить на эл. адрес hr@kzppp.kz, либо предоставить нарочно.
Адрес Общества: город Астана, улица Темирказык, 65, ВП 3 (здание «Дом экономики»), почтовый адрес: 010000. 
По возникающим вопросам можете связаться с нами по телефону: +77022998064– Алиакбарова Анара Кемеловна, главный менеджер-HR.


«Қазақстандық мемлекеттік-жеке меншік әріптестік орталығы» АҚ (бұдан әрі – Қоғам) PR-менеджері бос лауазымына орналасуға конкурс жариялайды.

Біліктілік талаптары:
1. 	Білімі: жоғары гуманитарлық, экономикалық.
2. 	Мамандығы бойынша жұмыс өтілі: кемінде 5 жыл. 

3. Қажетті білім (НҚА): Қоғаммен байланыс саласын реттеу мәселелеріне қатысты заңдар мен өзге де нормативтік құқықтық актілер; - бұқаралық ақпарат құралдары және жарнама туралы заңнама.

4. Дағдылар мен дағдылар: 
-PR-науқандарды жоспарлау принциптері, ұйымдастыру және өткізу әдістері; 
- бұқаралық ақпарат құралдарының құрылымы мен қызметін білу; 
- бұқаралық ақпарат құралдарымен жұмыс істеу әдістемесі; 
- іскерлік қарым-қатынас этикасы және іскерлік хат алмасу ережелері;
-баспасөз релиздерін, ақпараттық хабарламаларды ұйымдастыру және дайындау, брифингтер, баспасөз конференциялары, форумдар және т. б. өткізу.

5. Қызметкердің осы лауазымдағы негізгі міндеттері: әлеуетті аудиториямен берік коммуникативтік байланыстар құру. Қоғамның қоғаммен байланыс саласындағы қызметіне, қоғам іс-шараларын ақпараттық сүйемелдеуге байланысты барлық мәселелер бойынша жоғары тұрған басшылықты, сондай-ақ ұйымның құрылымдық бөлімшелерінің басшыларын жедел ақпаратпен қамтамасыз ету.

Шарттар:
1) жалақысы 300 000 теңгеден бастап;
2) жұмыс нәтижелері бойынша тоқсан сайынғы сыйлықақы;
3) қызметкер мен отбасы мүшелеріне арналған ЕМС;
4) демалысқа шыққан кезде сауықтыру төлемдері.

Конкурсқа қатысу үшін қажетті құжаттар:
- тиісті нысандағы өтініш
- 3х4 көлеміндегі түрлі-түсті фотосуреті бар қызмет тізімі
- білімі туралы құжаттардың және оларға қосымшалардың көшірмелері
- еңбек қызметін растайтын құжаттың нотариус куәландырған немесе жұмыс орнынан кадр қызметі куәландырған көшірмесі
- жеке басын куәландыратын құжаттың көшірмесі.

Құжаттар 2025 жылдың 1 - 14 тамызға дейін қабылданады.
[bookmark: _GoBack]Үміткерлермен әңгімелесу 2025 жылғы 21 тамыздан кешіктірмей Қоғамның мекенжайы бойынша өтеді.
Конкурсқа қатысу үшін қажетті құжаттарды қолма қол ұсынуға,немесе электронды пошта арқылы жіберуге болады: hr@kzppp.kz.
Қоғамның мекенжайы: 010000, Астана қаласы, Темірқазық көшесі, 65 (Экономика үйі)
Барлық сұрақтар бойынша мына телефондар арқылы хабарласуға болады: +77022998064– Алиакбарова Анара Кемеловна, бас менеджер-HR. 
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АО «Казахстанский центр государственно-частного партнерства» (далее – Общество) 

объявляет конкурс на занятие вакантной должности PR - менеджера. 

 

Квалификационные требования: 

 

1. Образование: высшее гуманитарное, экономическое. 

 

2. Стаж работы по специальности: не менее 5 лет.  

 

3. Необходимые знания (правовые акты): Законы и иные нормативные правовые 

акты, относящиеся к вопросам регулирования сферы связей с общественностью; - 

законодательство о средствах массовой информации и рекламе. 

 

4. Навыки и умения:  

- принципы планирования, методы организации и проведения PR-кампаний;  

- знание структуры и функции средств массовой информации;  

- методики работы со средствами массовой информации;  

- этики делового общения и правил ведения деловой переписки; 

- организации и подготовки пресс-релизов, информационных сообщений, проведения 

брифингов, пресс-конференций, форумов и др. 

 

5. Основные задачи работника в данной должности: создание прочных 

коммуникативных связей с потенциальной аудиторией. Обеспечение оперативной 

информацией вышестоящего руководства, а также руководителей структурных 

подразделений организации по всем вопросам, связанным с деятельностью Общества в 

сфере связей с общественностью, информационному сопровождению мероприятий 

Общества. 

 

Условия:  

1) Оклад от 300.000 тенге; 

2) Ежеквартальное премирование по результатам работы; 

3) ДМС для сотрудника и членов семьи; 

4) Оздоровительные выплаты при выходе в отпуск. 

 

Документы, необходимые для участия в конкурсе: 

 заявление по форме; 

 послужной список с цветной фотографией размером 3х4 по форме; 

 копии документов об образовании и приложений к ним; 

 копия документа, подтверждающего трудовую деятельность, засвидетельствованная 

нотариально либо удостоверенная кадровой службой с места работы; 

 копия документа, удостоверяющего личность. 

Прием документов осуществляется с 1 по 14 августа 2025 года. 

Собеседование с кандидатами будет проведено по адресу Общества не позднее 

21 августа 2025 года. 

Необходимые для участия в конкурсе документы можете отправить на эл. адрес 

hr@kzppp.kz, либо предоставить нарочно. 

Адрес Общества: город Астана, улица Темирказык, 65, ВП 3 (здание «Дом 

экономики»), почтовый адрес: 010000.  

По возникающим вопросам можете связаться с нами по телефону: +77022998064– 

Алиакбарова Анара Кемеловна, главный менеджер-HR. 

 

 

