
[bookmark: _GoBack] «Қазақстандық мемлекеттік-жеке меншік әріптестік орталығы» АҚ (бұдан әрі – Қоғам) оқыту департаментіне бас менеджері бос лауазымына орналасуға конкурс жариялайды.

Біліктілік талаптары:
1. Жоғары-құқықтану немесе экономика ғылымдар.
2. Мамандық бойынша жұмыс тәжірибесі тиісті мамандық бойынша кемінде 3 жыл. Білім беру саласындағы қызметтерді сатуды жүзеге асыратын ұйымдарда жұмыс тәжірибесі қажет.
3. Қажетті білім (НҚА):
- Бюджет кодексі;
- Азаматтық кодекс;
- Мемлекеттік-жекешелік әріптестікті реттеу саласындағы нормативтік-құқықтық актілер.

4. Дағдылар мен дағдылар: 
- аналитикалық жазбаларды, есептерді, баяндамаларды презентацияларды дайындау;
- мәліметтер базасын құру; 
- ақпаратпен жұмыс: әртүрлі көздерден қажетті ақпаратты іздеуді жүзеге асыру, жіктеу, талдау;
- аналитикалық жазбалар, есептер мен баяндамалар, презентациялар дайындау; 
- іскерлік қарым-қатынас/қызметтерді сатуды жүзеге асыру дағдылары;
- әдістемелік және/немесе регламенттеуші құжаттарды әзірлеу және енгізу.

5. Қосымша дағдылар (келіссөздер және т. б.):
- іскерлік хат алмасуды дайындау және жүргізу дағдылары; 
- уақытты тиімді басқару және тапсырмаларды дәл уақытында шешу дағдылары;
- көп тапсырмалы жұмыс дағдылары;
- табысты, жанжалсыз коммуникацияларды жүзеге асыру дағдылары;
- аналитикалық жазбаларды, есептер мен баяндамаларды, презентацияларды дайындау дағдылары;
- сендіру қабілеті;
- шығармашылық ойлау қабілеті;
- коммуникативті дағдылар және өзін-өзі таныстыру дағдылары;
- технологияларды білу, шығармашылық ойлау;
-ағылшын тілін Upper-intermediate деңгейінен төмен емес білу;
- маркетингтік құралдарды сауатты пайдалану дағдылары;
- маркетинг, тиімді сату саласындағы сертификаттар.

Қызметкердің осы лауазымдағы негізгі міндеттері: МЖӘ орталығының оқыту іс-шараларынан өтуге клиенттерді іздеу және тарту, қызметтерді жылжыту арналарымен жұмыс.

Шарттар:
1) жалақысы 300 000 теңгеден бастап;
2) жұмыс нәтижелері бойынша тоқсан сайынғы сыйлықақы;
3) қызметкер мен отбасы мүшелеріне арналған ЕМС;
4) демалысқа шыққан кезде сауықтыру төлемдері.

Конкурсқа қатысу үшін қажетті құжаттар:
1) тиісті нысандағы өтініш
2) 3х4 көлеміндегі түрлі-түсті фотосуреті бар қызмет тізімі
3) білімі туралы құжаттардың және оларға қосымшалардың көшірмелері
4) еңбек қызметін растайтын құжаттың нотариус куәландырған немесе жұмыс орнынан кадр қызметі куәландырған көшірмесі
5) жеке басын куәландыратын құжаттың көшірмесі.
6) 
Құжаттар 2025 жылдың 21 қаңтардан 3 ақпанға дейін қабылданады.
Үміткерлермен әңгімелесу 2025 жылғы 10 ақпаннан кешіктірмей Қоғамның мекенжайы бойынша өтеді.
Конкурсқа қатысу үшін қажетті құжаттарды қолма қол ұсынуға,немесе электронды пошта арқылы жіберуге болады: hr@kzppp.kz.
Қоғамның мекенжайы: 010000, Астана қаласы, Темірқазық көшесі, 65 (Экономика үйі)
Барлық сұрақтар бойынша мына телефондар арқылы хабарласуға болады: +77022998064– Алиакбарова Анара Кемеловна, бас менеджер-HR. 


